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Rechtliche Griih

Staatlicher Ari3g
Unfallversicheri

' h




Rechtliche Grundlagen
Das duale Arbeitsschutzsystem

Staatlicher Arbeitsschutz
Amter fiir Arbeitsschutz / Gewerbeaufsichtsiamter

Verfassen von: Gesetzgebungen
Verordnungen
Verwaltungsvorschriften

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte
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Staatlicher Arbeitsschutz
Aufgaben der Amter fir Arbeitsschutz /Gewerbeaufsichtsamter

Unterstiutzung und Beratung des Arbeitgebers bei dem Arbeits-
und Gesundheitsschutz sowie bei der Unfallverhutung.

Durchfuhrung von Prufungen bzgl. der Einhaltung von
gesetzlichen Vorschriften im Bereich der Arbeitssicherheit
und des Gesundheitsschutzes.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 5






Pflichten des Unternehmers
Allgemeine Pflichten

Umfassende Verantwortung
fur die:

Organisation

Regelung von Ablaufen

» Organisation
» Durchfihrung

> Kontrolle

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte
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Pflichten des Unternehmers
Aufbau- /Ablauforganisation

Aufbauorganisation

Fur eine geeignete Organisation des Arbeitsschutzes
zu sorgen

§ 7 Ubertragung von Aufgaben
§ 13 Verantwortliche Personen

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte
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Pflichten des Unternehmers
Aufbauorganisation

Arbeitsschutzmanagement-
beauftragte /r
Sicherheits-
beauftragte

Sonstige _ : )
Beauftraqgte Operative Fuhrungskrafte

Geschaftsfiihrung

Obere Fuhrungskrafte

Betriebsarzt

Fachkraft fur
Arbeitssicherheit

jeisqalleg

Mitarbeiter

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 15
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Definition der
Verantwortlich
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Definition der Verantwortlichen
Unternehmer

* Der Unternehmer definiert sich als juristische oder naturliche Person, oder als eine
rechtsfahige Personengesellschaft.

« Unternehmer konnen definierte Pflichten delegieren. Sie haben zu gewahrleisten, dass die beauftragten
Personen fur ihre Ubertragenen Tatigkeiten geeignet sind und entsprechend unterwiesen werden.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte
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Definition der Verantwortlichen

Fuhrungskraft

 Als FUhrungskraft wird eine Person bezeichnet, die FUhrungsaufgaben in einem
Unternehmen wahrnimmt und leitende Aufgaben hat.

» Die Fuhrungskraft ist ausschliel3lich verantwortlich fur den Betriebsteil, der in Inrem Aufgabenbereich liegt.

» Die Verantwortung endet dort, wo die personliche Moglichkeit des Eingreifens aufhort.

Auch ubergeordneten Vorgesetzten - ohne Ausnahme - sind verantwortlich fur die Arbeitssicherheit!

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024
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Definition der Verantwortlichen
Fachkraft fur Arbeitssicherheit

» Die Fachkraft fur Arbeitssicherheit hat die Aufgabe, den Arbeitgeber / den Unternehmer in
allen Fragen der Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten zu beraten und zu
unterstutzen. Dazu zahlen u. a.:

die Unterstutzung bei der Gefahrdungsbeurteilung,
die Unterstutzung bei grundlegenden MalRnahmen der Arbeitsgestaltung,

Allgemeine Beratung von Arbeitgebern und Fuhrungskraften, betrieblichen Interessenvertretungen,
Beschaftigten,

Mitwirkung in betrieblichen Besprechungen.

Die Fachkraft fur Arbeitssicherheit besitzt keine
Weisungsbefugnis gegenuber den Mitarbeitern.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024
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Definition der Verantwortlichen
Betriebsarzte

* Die Betriebsarzte haben die Aufgabe, den Arbeitgeber beim Arbeitsschutz und bei der
Unfallverhltung in allen Fragen des Gesundheitsschutzes zu unterstitzen. Dazu zahlen u. a.:

» den Arbeitgeber und die sonst fur den Arbeitsschutz und die Unfallverhitung verantwortlichen Personen zu beraten,

« die Arbeitnehmer zu untersuchen, arbeitsmedizinisch zu beurteilen und zu beraten sowie die Untersuchungs-
ergebnisse zu erfassen und auszuwerten,

« die die Arbeitsstatten in regelmaliigen Abstanden zu begehen und festgestellte Mangel dem Arbeitgeber

oder
. der sonst fur den Arbeitsschutz und die Unfallverhltung verantwortlichen Person mitzuteilen.

Die Betriebsarzte haben gegenuber den Mitarbeitern keine
Weisungsbefugnis.

Hinweis

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fihrungskrafte 25-07-2024
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Definition der Verantwortlichen
Sicherheitsbeauftragte

 Die Sicherheitsbeauftragten haben den Unternehmer bei der Durchfuhrung der MalRnahmen
zur Verhutung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten zu unterstitzen d. h.:

» Auf das Vorhandensein und der ordnungsgemafen Benutzung der vorgeschriebenen Schutzeinrichtungen und
personlichen Schutzausrustungen achten,

*Unfall- und Gesundheitsgefahren fur die Versicherten aufmerksam machen,

 an Betriebsbegehungen und Untersuchungen von Unfall- und Berufskrankheiten teilnehmen.

Der Sicherheitsbeauftragte besitzt keine Weisungsbefugnis
gegenuber seinen Kollegen!

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024
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Definition der Verantwortlichen
Ersthelfer (sonstige Beauftragte)

« Zu den Aufgaben der Ersthelfer zahlen:

* Unfallstelle absichern,

 Notruf absetzen,
» Erstversorgung des Verunfallten,
» Dokumentation der Erste-Hilfe-Leistung im Verbandbuch,

 Prufung der Einrichtungen zur Ersten Hilfe.

- Ab dem 2. Mitarbeiter erforderlich.
- Mindestens 1 immer anwesender Ersthelfer.
- 5% der versicherten Mitarbeiter sind zu Ersthelfern auszubilden.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 22



Definition der Verantwortlichen
Brandschutzhelfer (sonstige Beauftragte)

« Zu den Aufgaben der Brandschutzhelfer zahlt die Unterstatzung des Arbeitgebers bei:
» der Vermeidung von Brandlasten,
» dem Freihalten der Fluchtwege,
» Erstversorgung des Verunfallten,

 der Evakuierung des Gebaudes.

- Ab dem 2. Mitarbeiter erforderlich.
- Mindestens 1 immer anwesender Brandschutzhelfer.
- 5% der versicherten Mitarbeiter sind zu Ersthelfern auszubilden.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 23



Verantwortliche Personen

Geschaftsfiuihrung

Gesamtverantwortung

Delegation / Weisung

uaj|alsqy
- uIayols — uapjaw |abuep

uberwachen

Mitarbeiter
Weisungen befolgen

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024
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Fuhrungskraft

« Fuhrungskrafte/Vorgesetzte tragen dafur Sorge, dass in ihrem Aufgabenbereich alle
Beschaftigten die Regeln zum Arbeits- und Gesundheitsschutz einhalten d. h.:
» Durchfuhrung / Unterstutzung bei der Gefahrdungsbeurteilung,
* Durchfuhrung von Unterweisungen,
» Organisation der Arbeitsablaufe,
* Auswahl und Einsatz von Maschinen und Anlagen,
» Hinwirken auf das Beseitigen von Arbeitsschutzdefiziten,

« Kontrolle der Wirksamkeit der MalRhahmen.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fihrungskrafte 25-07-2024 25
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Gefahrdungsbeurteilung

* Der Arbeitgeber tragt die Verantwortung fur die Durchfuhrung der Gefahrdungsbeurteilung
und die Umsetzung ihrer Ergebnisse.

» Er kann sie selbst durchfuhren.
» Er kann die Durchfuhrung an einen fachkundigen Vorgesetzten delegieren.

» Er kann externe Spezialisten (z. B. Fachkrafte fur Arbeitssicherheit) fur die DurchfUuhrung beauftragen.

Die externen Dienstleister werden zur Ausubung ihrer Tatigkeit
durch die jeweilige Fuhrungskraft unterstutzt!

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 27



Gefiahrdungsbeurteilung

 Die Gefahrdungsbeurteilung ist eine Malinahme, um die Arbeitsbedingungen und potentielle
Gefahren fur Mitarbeiter zu beurteilen und sie somit zu schutzen.

Die Gefahrdungsbeurteilung muss folgende Punkte aufweisen:
» Arbeitsbereiche und Tatigkeiten.
» Ermittelte Gefahrdungen.
» Beurteilung der Gefahrdungen.

» Festlegelegte, konkrete Arbeitsschutzmallnahmen.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 28



Gefahrdungsbeurteilung

» Ausschnitt aus einer Gefahrdungsbeurteilung

Pflichtenlbertragung

1. Pilichtendbertragung auf Fihrungskrafte

Gefahrdungen durch eine unzureichende Organisation der Arbeitssicherheit

Lfd.

MNr.

1.1

1.2

1.3

Schutzziel

Eine schriftliche Pflichtenibertragung auf die Flhrungskrafte ist erfolgt.

£ £l noch nicht fiir Hr. Kirchberger erfolgt.

Eine Unterweisung der FOhrungskrafte hinsichtlich der arbeitssicherheitstechnischen Anforderungen und der damit
varbundanen Verantwortlichkaiten ist erfolgt.

Eine schriftliche Dokumentation der durchgefihrien Unterweisung egt vor.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte

Schutzziel
erreicht

Crganisation/Plichtenibertragung

Ermitteltes
Handlungsbedarf
Anclung=heds Risiko
Handlungsbedar
Handlungsbedar
Handlungsbedar
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Gefahrdungsbeurteilung

» Ausschnitt aus einem MalRnahmenkatalog

Pflichtenlbertragung

1. Pilichtendbertragung auf Fihrungskrafte

Lfd.

MNr.

1.1

iz2

1.3

SchutzmaBnahmean

Die im Zusammenhang mit den arbeitssicherheitstechnischen
Anforderungen bestehenden Pilichten sind in schriftlicher Form
auf die Flihrungskréfte zu dbartragen.

£ Zt. noch nicht fiir Hr. Kirchberger erfoigt.

Die Fihrungskréfte sind hinsichtlich der
arbeitssicherheitstechnischen Anforderungen, welche fiir ihren
Bereich zutrefiend sind, zu unterwaisen.

Die Unterweisung im Rahmen der Flichtendbertragung ist
gchriftlich zu dokumentieren. Die Teilnahme an der
Unterweisung ist durch die Unterschrift der unterwiesenen
Flhrungskraft nachzuweisen.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte

P”:;M Verantwortlich fiir die
Umsetzu
Umsetzung m ng
Hr. Biltmann

Hr. Leveringhaus

Leveringhaus

Termin bis

30.09.2022

23.08.2022

23.08.2022

Status

Crganisation/Pllichtenibertragung

Wirksamkeitskontrolle

lev. 23.08.2022

lev 23.08.2022

25-07-2024
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Gefiahrdungsbeurteilung

 Dashboard Funktion

Nete MaBnzhme Offen InBearbeitung Manahme umgesetzt
Dieselmotoreissionen 0 1 0 0
Brandschutz 0 2 0 0
5 ArbSehG (TSC) 0 ; 0 0
§5 ArbSchG (Biro  Verwaltung) 0 0 0 0

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 31



Betriebsanweisungen
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Betriebsanweisung
nach § 14 der Gefahrstoffverordnung
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Betriebsanweisungen

 Die Inhalte der Betriebsanweisungen

BETRIEBSANWEISUNG

" Mund und Rachen ausaplen B2

e T Y
>

Arbeitsbereiche, Arbeitsplatz, Tatigkeit
Gefahrstoffe (Bezeichnungen)
Gefahren fur Mensch sowie Umwelt
Schutzmalinahmen, Verhaltensregeln

Verhalten im Gefahrenfall
Erste Hilfe

Sachgerechte Entsorgung

Durch den Vorgesetzten unterzeichnete Betriebsanweisungen sind Anweisungen, welche zu befolgen

sind!

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte
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ushang Erste Hilfe

TOV S0 prodct Notfall-Rufnummern

Aushang Notfallnummern und ) “aesmiess \/erhalten bei Unfallen @
Ersthelfer i
Stand: 0472023 Ruhe bewahren!

Notfall/Unfall: Notarzt/Rettungsdienst iiber Notruf & 0 - 112 und
Rettungsleitstelle Feuerwehr ® 0112 Sicherheitsdienst TUV SUD iiber 2222 alarmieren!

( Notarzt, ¢
Polizei - Notruf =® 0-110 Inhalt der Meldung:
Sicherheitsdienst TUV SOD ® 2222 * Wer meldet?
- Wo ist etwas passiert?
Ersthelfer/-innen: Was ist passiert?
Wie viele Verletzte?
Name Telefon-Nr. Abteilung Welche Arten von Verletzungen?
Paul Bielawsk: 089 - 50084 - 338 PS-MHS-AP6-4 Warten auf Rickfragen!
Christian Sesm 089 - 50084 - 937 PS-MHS-APG-1 -
Christoph Sappel 089 - 50084 - 211 PS-MHS-APE-1 Absicherung des Unfallortes
| Alexander Tholke 080 - 50084 - 770 PS-MHS-AP6-4 . Xe'\sarguf ung der Ver‘l;ttz(en
. Anwel
Stephan D'Ippoiito 089 - 50084 - 397 PS-MHS-AP6-4 RN ac
Martina Kabilka 080 - 50084 - 813 PS-MHS-APS-M Sanititsstelle: Notruf ber BB 2222
|_Konrad Steigenberger 089 - 50084 - 471 PS-MHS-APS-1 &
Mathias Kuhn 080 - 50084 - 603 PS.MHS-AP6-3
PS.MHS-APS-1
Tobias Doliner . . PS-MHS-APE-5 Aug 8 B 0-44005- 3860
Alex Sch 9 PS-MHS-APS-2 Vergiftung: Kiinikum r.d, Isar 8 0 - 19240
| JoachimAmzt | = = PS-MHS-AP§-2 Betriebsarzt: Fr. Dr. Sichart B 0 - 638793 - 300
| MichaelHilen | 0 PS-MHS-AP8-3 Stromunfall: Notruf ober & 0-112
Sebastian
Kolimannsberger PS-MHS-APS-3

KH B ige Broder B 0- 1797 - 2315/ 2344
Durchgangsarzt: Chir. Praxiskl. Karisplatz 3 ® 0-76020-61/-62

WWeitere * Rettungsdienst einweisen
Notruf aber ‘T 2222 MafRnahmen * Eigensicherung beachten
* AED-Standorte beachten!

KH ige Broder B 0 - 1797 - 2315/ -2344
Chir. Praxiskl. Karisplatz 3 ‘B 0 - 76020 - 61 /- 62
g 8 B 0-44005 - 3860

Kiinikum r.d. Isar & 0 - 19240

i @,
) BG ETEM \ 4
Fr.Dr. Sichart & 0 - 638793 - 300 Tel.: 0821 3159-0 E.g. E:ll;EkMo

Stromunfall: Notruf aber B 0- 112 E-Mail: bv.augsburg@bgetem.de Medi )
Unternehmensnummer: 7913 4201 6075 001 edieus g

Fachkraft for
Arbeitssicherheit: Wolfgang Seger ® 0-638793- 400

Datum' 01.12.2022 Seite: 1 von 1
Datum: 18.04.2023 Seite: 1 von 1

Notfallrufnummern / Verhalten bei Unfillen
Ersthelfer

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Filhrungskréfte 25-07-2024 34
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Unterweisung
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Unterweisung
Wer muss unterweisen?

 Es die Aufgabe des Arbeitgebers, Unterweisungen in seinem Betrieb durchzufuhren.
Er darf diese Verantwortung aber auch delegieren an:
» FUhrungskrafte

» andere qualifizierte Personen

 fachkundige Personen

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 36



Unterweisung
Wann muss unterwiesen werden?

 Erstunterweisung und regelmaflige Folgeunterweisungen
* Neu eingestellte Mitarbeiter sind erstmalig vor Aufnahme ihrer Tatigkeit zu unterweisen.
» Mitarbeiter unter 18 Jahre sind mindestens zweimal pro Jahr zu unterwiesen.

« Alle Mitarbeiter sind mindestens einmal jahrlich mandlich und arbeitsplatzbezogen zu
arbeitssicherheitstechnischen Themen zu unterweisen.

Hinweis: Die arbeitssicherheitstechnische online Unterweisung ersetzt nicht die Erstunterweisung.

Diese ist durch die FUhrungskrafte vor Ort durchzufuhren!

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 37



Unterweisung
Dokumentation der Unterweisung

* Der Unterweisungsnachweis ist die schriftliche Dokumentation der durchgefuhrten
Unterweisung. Der Nachweis muss folgende Punkte enthalten:

* Ort und Zeitpunkt der durchgefuhrten Unterweisung,

* Inhalte der Unterweisung,

* Arbeitsbereich,

« Name und Unterschrift der unterwiesenen Person/en,

* Name und Unterschrift des Unterweisenden.

DokiD: 105503 Revision: 3 Giltg ab:05 Oct 2022 sete 1von2

Hinweis: Es wird empfohlen, Unterweisungsnachweise zwei Jahre aufzubewahren.

https://tuev-auditmanagement.ik-cloud.net/

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 38
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Unterweisung
Digitale Unterweisung

* Die Unterstutzung mit elektronischen Medien soll und kann nicht die personliche
Unterweisung und das Mitarbeitergesprach durch den jeweiligen Vorgesetzten vor Ort
ersetzen!

» Der Unterweisenden ist verpflichtet, sich selbst zu vergewissern, dass bei dem Beschaftigten keine
Unklarheiten Uber die Gefahrdungen und das von ihm erwartete Verhalten mehr bestehen.

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Fiihrungskrafte 25-07-2024 39



https://tuev-auditmanagement.ik-cloud.net/

Kunde > Audit >> Dokumentenablage

€ Vertragsordner >> AS|

Ordner
Gefahrdungsbeurteilung Malknahmenplan / Protokoll ASA Sitzung Dokumentation Unterweisung
Begehungsprotokoll
Ubergebene Unterlagen Korrespondenz Vertragsunterlagen Arbeitsmedizin

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Flihrungskrafte 25-07-2024 40



Besten Dank

Ulefess (Al Folgen Sie uns auf:
TUV SUD Pluspunkt GmbH

Fachbereich Datenschutz / Arbeitssicherheit |E| >

Email: thomas,fritsch@tuvsud.com tuvsud.com

Telefon: +176 13069601 info@tuvsud.com

Schulung Verantwortung im Arbeitsschutz fiir Filhrungskrafte 25-07-2024
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